CENTAR ZA AUTIZAM
Zagreb, Dvornici¢eva 6
KLASA: 112-04/26-01/03
URBROJ: 251-327/01-26-6
Zagreb, 10.4.2026.

Na temelju ¢lanka 105. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 1612., 86/12., 94/13. , 152/14., 7/17.,
68/18., 98/19., 64/20., 151/22, 156/23.) te Pravilnika o nac¢inu i postupku zapo$ljavanja u
Centru za autizam, Centar za autizam, Dvorni¢i¢eva 6, objavljuje

NATJECAJ
za radne odnose

1. Struéni suradnik koji obavlja poslove socijalnog radnika — 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno, puno radno vrijeme ( 40 sati tjedno)

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom
natjeCaju za osobe u muskom rodu Kori$teni su neutralno i odnose se i na muske i Zenske
osobe.

Uvijeti:

- Op¢i uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu

- Posebni uvjeti propisani ¢l. 105. i ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (“Narodne novine” broj: 86/09, 87/08, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i1 156/23) te posebne uvjete propisane Pravilnikom o odgovarajucoj
vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli ("Narodne novine”
broj 6/2019) i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti
obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli ("Narodne novine” broj
75/2020)

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su duZni dostaviti:

- Zivotopis

- dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme ( zavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij socijalnog rada ili preddiplomski sveu¢ilisni studij socijalnog rada i diplomski
sveuciliSni studij socijalne politike ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada)

- uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu

- odobrenje za rad nadlezne komore

- elektronicki zapis o radno-pravnom statusu ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 30
dana)

- dokaz o drzavljanstvu



- uvjerenje nadleznog suda da nije pod istragom i da se protiv podnositelja ne vodi
kazneni postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 30 dana)

- odgovaraju¢e dokaze prema vaZzeéim propisima ako kandidat ostvaruje prednost pri
zapoSljavanju.

U prijavi na javni natje¢aj obvezno se navode osobni podaci podnositelja prijave:
osobno ime, adresa stanovanja, kontakt podaci (broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvorne isprave ili ovjerene preslike.

Napomena: za odabranog kandidata poslodavac mozZe po sluzbenoj duznosti pribaviti dokaz
da osoba nije osudivana za kaznena djela ili prekrsaj iz ¢l. 261 Zakona o socijalnoj skrbi (NN
18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23) te da se protiv nje ne vodi postupak pred nadleZnim
sudom.

Kandidatom prijavljenim na javni natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu
1 potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz natje¢aja. Mjesto rada je u sjedi$tu Centra za autizam.
Radni odnos u Centru za autizam ne mozZe zasnovati osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti kod prijema u radni odnos prema posebnom
zakonu duzan/na je u prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o tom statusu.

Osoba koje se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 127/17., 98/19., i 84/21.), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13 i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzna
je u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi, sve potrebne dokaze (Clanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeaj duzna je priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za



ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages/dokumemi/Nikola/popis%20d0kaza%202a%2005tva
11 vanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%CS5%A 1 ljavanju-
%2OZakon%20o%20civiInim%?_Ostradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu
na javni natjecaj priloZiti rjeSenje odredenog visokog u¢ilista o priznavanju potpune
istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi
i diploma (,,Narodne novine®, br. 57/96. i 21/00) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko
obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa
Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,,Narodne novine“, br.
158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.), te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija ("Narodne novine" broj 82/15, 70/19, 47/20 i
123/23) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju struéne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji.

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natje¢aja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu provest ée se vrednovanje, provjera znanja i sposobnosti
kandidata.

U roku od najmanje pet dana prije dana odredenog za vrednovanje/testiranje na mreznoj
stranici Centra objavit ¢emo upute kandidatima odnosno konkretna podrucja provjere za
pripremu kandidata za vrednovanje odnosno testiranje, trajanje vrednovanja/testiranja, te
vrijeme i mjesto odrzavanja vrednovanje/testiranja.

Rok za podnosenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjeCaja na sluzbenim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i sluzbenoj stranici i oglasnoj plo¢i Centra za
autizam (ako posljednji dan roka pada na drZavni blagdan ili u nedjelju ili u bilo koji drugi
dan kada kad Centar za autizam ne radi, rok istjece protekom prvog iduéeg radnog dana).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili poStom preporudeno na
adresu Centra: Centar za autizam, Ljevakoviéeva 30a, 10 040 Zagreb, s naznakom ,, Za

natjecaj struéni suradnik koji obavlja poslove socijalnog radnika*.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Smatrat ¢e se da je kandidat koji se ne odazove bilo kojem od selekcijskih postupaka na koje
je pozvan odustao od prijave te se njegova prijava neée uzimati u obzir u daljnjem postupku.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjesteni na sluzbenim stranicama Centra sukladno
Clanku 18. Pravilnika o nainu i postupku zapoSljavanja u Centru za autizam:
https://centarzaautizam.hr/natjecaji-za-zaposljavanje/

Natjecaj je objavljen na sluzbenoj stranici Centra za autizam i sluZbenoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat/inja daje izrigitu privolu Centru za autizam da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeajne dokumentacije u svrhu




provedbe natjeCajnog postupka, sukladno odredbama Opcée odredbe (EU) 2016/79 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
42/18.). Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s objavom osobnih podataka (imena i
prezimena) na internetskoj stranici Centra, u svrhu obavje$tavanja o pozivu na sudjelovanje u
selekcijskom postupku i rezultatima natjecaja.

Natjecaj vrijedi od 13.4.2026. do 21.4.2026. godine.




