CENTAR ZA AUTIZAM
10 000 Zagreb, Dvornici¢eva 6

KLASA: 602-02/19-17-9/1.
URBROJ: 251-327-19-6.

Zagreb: 15. travnja 20109.

ZAPISNIK

35. sjednice Upravnog vije¢a Centra za autizam

Trideset peta sjednica Upravnog vije¢a Centra za autizam odrzana je dana 15. travnja 2019.
godine, s pocetkom u 16,00 sati u prostorijama Centra za autizam, na lokaciji Ljevakovié¢eva 30a.
Sjednicu je sazvala i njome predsjedala Ljiljana Umicevié, prof., predsjednica Upravnog vijeca
(u daljnjem tekstu UV).

Prisutni: Jelka Hero, Josip Bogdani¢, Marija Buhin-Huzani¢, Mira Bozi¢, Nada Bolont, Ljiljana
Umicevi¢, Janja Lovri¢, Zarka Klopotan- ravnateljica Centra, Natasa Bosanci¢- zamjenik tajnika.

PredloZen je sljedeci
Dnevni red:

1. Ovjeravanje zapisnika 34. sjednice Upravnog vijeca

2. Usvajanje Statuta Centra za autizam

3. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa po
raspisanom natjecaju 21.3.-29.3.2019.

4. Upit o posjetima roditelja u Programu smjestaja

5. Aktualnosti

PredloZeni dnevni red prihvacen je jednoglasno.

Ad 1. Zapisnik 34. sjednice UV Centra za autizam jednoglasno je ovjeren i prihvacen bez
primjedbi. Isti ¢e biti objavljen na oglasnim plo¢ama i mreznim stranicama Centra za autizam.

Ad 2. Predsjednica Upravnog vije¢a obavjestava ¢lanove Upravnog vijeca da je Gradska
skupstina Grada Zagreba na 20. sjednici, od 27. veljace 2019. godine, donijela Zakljucak o
prethodnoj suglasnosti na Prijedlog Statuta Centra za autizam.

Upravno vijece je jednoglasno usvojilo Statut Centra za autizam. Navedeni Statut bit ¢e
objavljen na oglasnim plo¢ama Centra za autizam i stupa na snagu osmoga dana od dana objave
na istima.



Ad 3. Ravnateljica upoznaje ¢lanove Upravnog vijeca da je Centar za autizam raspisao natjecaj
od 21. ozujka 2019. do 29. ozujka 2019. godine za sljedeca radna mjesta:

1. wucitelj/ica edukator rehabilitator- voditelj/ica skupine (m/z)
na neodredeno puno radno vrijeme;
Ustrojbena jedinica osnovnog skolovanja djece i mladih s intelektualnim tesko¢ama;
jedan izvrsitelj.
2. odgojitelj/ica (m/z)
odredeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje;
Ustrojbena jedinica predskolskog odgoja djece s autistiénim poremecajem;
jedan izvrsitel;.

Ponude o dokazima o ispunjavanju uvjeta, kandidati su morali dati u roku 8 dana od dana objave
natjecaja.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje 21. ozujka 2019. godine, te mreZnim stranicama i oglasnim plocama Centra za
autizam i trajao je do 29. ozujka 2019.

Nepravodobno pristigle ponude, te nepotpune ponude nisu se razmatrale.
Na natjecaj je pristiglo ukupno 13_ponuda za radno mjesto:

1. wuditelj/ica edukator rehabilitator - voditelj/ica skupine, neodredeno puno radno
vrijeme, Ustrojbena jedinica osnovnog Skolovanja djece i mladih s intelektualnim
teSko¢ama 9 ponuda;

2. odgojitelj/ica - na odredeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje, Ustrojbena
jedinica predskolskog odgoja djece s autisticnim poremec¢ajem 4 ponude; od toga je
jedna ponuda dana izvan roka te je bila nepotpuna.

Ravnateljica Centra za autizam je prisutnim ¢lanovima Upravnog vijeca predlozila
kandidate/kandidatkinje i zatrazila prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa:

1. kandidat/kinja _Aleksandar Karanfiloski_, za radno mjesto uc¢itelj/ica edukator
rehabilitator - voditelj/ica skupine, na neodredeno puno radno vrijeme, Ustrojbena
jedinica osnovnog $kolovanja djece 1 mladih s intelektualnim teSko¢ama;

2. kandidat/kinja _Mirjana Kugli_, za radno mjesto odgojitelja/ice, na odredeno puno
radno vrijeme, kao nestru¢na zamjena za bolovanje do 5 mjeseci (sukladno ¢1.107
st.12 (u vezi sa ¢l. 105.) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
NN 68/18), Ustrojbena jedinica predskolskog odgoja djece s autisti¢nim
poremecajem.

Clanovi UV daju jednoglasnu suglasnost i donose odluku o zasnivanju radnih odnosa, a na
prijedlog ravnateljice Centra za autizam.



Ad 4. Predsjednica Upravnog vijeca obavjestava UV da je 29. ozujka 2019. godine stigao upit 0
posjetima roditelja u Programu smjestaja, naslovljen na ime Predsjednice i ¢lanova UV.
Predsjednica je ¢lanovima procitala navedeni upit.

Nakon duze rasprave, UV zakljucuje da je ponajprije potrebno zahvaliti se za upit posiljatelju
odnosno majci, te ju je potrebno uputiti da se obrati stru¢no razvojnoj sluzbi radi dogovaranja
sastanka na kojem bi se u dobroj vjeri rijesila problemska situacija. Takoder, UV moli stru¢no
razvojnu sluzbu da ga izvijesti o istome. Navedeni upit nalazi se u privitku zapisnika.

Ad 5. Ravnateljica upoznaje ¢lanove UV s aktualnim dogadanjima:

- pristigao je prijedlog/zamolba vlasnice lunaparka da im se pomogne dobiti
prostor/lokacija u Zagrebu (ili na moru), u zamjenu za izvr§enu donaciju - 10% prihoda
od prodaje karata lunaparka, s tim da jedan od nasih djelatnika Centra ili student
prodaje navedene ulaznice.

UV je navedeno primilo na znanje i zaklju¢ilo da zamolbi ne moze udovoljiti 1 prijedlog usvojiti,
s obzirom na to da u nadleznosti Centra nije ispunjavanje predlozenih uvjeta iz zamolbe.

Sjednica je zavrsila u 17,25 sati.

Zapisnik vodila: Predsjednica UV:
Natasa Bosanci¢, dipl. pravnik Ljiljana Umicevi¢, prof.
(zamjenik tajnika)



