CENTAR ZA AUTIZAM
10 000 Zagreb, Dvornici¢eva 6

KLASA: 602-02/18-17-52/7.
URBROJ: 251-327-18-14.
Zagreb:  13. studenoga 2018.

ZAPISNIK

27. sjednice Upravnog vije¢a Centra za autizam
Dvadeset sedma sjednica Upravnog vije¢a Centra za autizam odrzana je dana 13. studenoga
2018. godine, s pocetkom u 14,30 sati, u prostorijama Centra za autizam, na lokaciji
Ljevakoviceva 30a. Sjednicu je sazvala i njome predsjedala Ljiljana Umicevié, prof.,
predsjednica Upravnog vijeca.

Prisutni: Mira Bozi¢, Josip Bogdani¢, Jelka Hero, Marija Buhin-Huzani¢, Nada Bolont, Ljiljana
Umicevi¢, Janja Lovri¢, Zarka Klopotan-ravnateljica Centra i Nives Pintar-tajnica Centra

Predlozen je sljedeci:
Dnevni red

1. Ovjeravanje zapisnika 26. sjednice Upravnog vijeca

2. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa po
raspisanom natjecaju 18.10.- 26.10.2018.godine

3. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za sklapanje ugovora o radu

4. Aktualnosti

PredloZeni dnevni red prihvacen je jednoglasno.

Ad 1. Zapisnik 26. sjednice UV Centra za autizam jednoglasno je prihvacéen i ovjeren bez
primjedbi. Isti ¢e biti objavljen na oglasnim plo¢ama 1 mreZnim stranicama Centra.

Ad 2. Ravnateljica upoznaje ¢lanove Upravnog vije¢a Centra kako je Centar za autizam raspisao
natjecaj za radna mjesta od 18. listopada do 26. listopada 2018. godine:

1. ucitelj/ica edukator rehabilitator-voditelj/ica skupine (m/z)
neodredeno puno radno vrijeme
Ustrojbena jedinica osnovnog skolovanja djece i madih s PAS
jedan izvrsitelj
2. ucitelj/ica edukator rehabilitator-voditelj/ica skupine (m/z)
odredeno puno radno vrijeme, zamjena zbog obavljanja ravnateljskih poslova
Ustrojbena jedinica osnovnog skolovanja djece i mladih s PAS
jedan izvrsitelj



Ponude o dokazima o ispunjavanju uvjeta, kandidati su morali dati u roku od 8 dana od dana
objave natjecCaja. NatjeCaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plocama Centra za autizam dana
18.listopada 2018. i trajao je do 26. listopada 2018. godine.

Nepravodobno i nepotpuno pristigle ponude nisu se razmatrale.

Na natjecaj je pristiglo ukupno 7 ponuda, za radno mjesto:
1. uditelja/ice edukatora rehabilitatora-voditelja/ice skupine, neodredeno puno radno
vrijeme, Ustrojbena jedinica osnovnog Skolovanja djece i mladih s PAS — 3 ponude
2. ucitelja/ice edukatora rehabilitatora-voditelja/ice skupine, odredeno puno radno vrijeme,
zamjena zbog obavljanja ravnateljskih poslova, Ustrojbena jedinica osnovnog $kolovanja
djece i mladih s PAS — 4 ponude

Ravnateljica je prisutnim ¢lanovima predlozila kandidate i zatrazila prethodnu suglasnost za
zasnivanje radnog odnosa:

1. kandidatkinja Vinka Sunji¢, za radno mjesto u¢iteljice edukatora rehabilitatora-
voditeljice skupine, neodredeno puno radno vrijeme

2. kandidatkinja Antonija Barisi¢, za radno mjesto uciteljice edukatora rehabilitatora-
voditeljice skupine, odredeno puno radno vrijeme, zamjena zbog obavljanja ravnateljskih
poslova

Clanovi UV daju jednoglasnu suglasnost i donose odluku o zasnivanju radnih odnosa, a na
prijedlog ravnateljice.

Ad 3. Ravnateljica je zatrazila prethodnu suglasnost za ugovore o radu, na odredeno puno radno
vrijeme, zbog potrebe posla, jer obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnih odnosa
na temelju natjecaja ili drugi propisani nacin, ne dulje od 60 dana.

Clanovi Upravnog vije¢a daju jednoglasnu suglasnost na ugovor o radu, a na prijedlog
ravnateljice.

Ad 4. Ravnateljica upoznaje ¢lanove UV s aktualnostima u Centru:

- vezano uz bozi¢no vrijeme darivanja, Centar je ostvario suradnju s firmom “eKupi*
koja ¢e za korisnike programa odraslih osoba s autizmom kupiti primjerene poklone, u
skladu s dobi i interesom svakog pojedinog korisnika i tako ih darivati,

- zapolaznike Edukacije u Engleskoj, Northampton, kupljene su avionske karte i traju
pripreme za odlazak,

- dana 13. studenoga 2018. trideset djelatnika Centra sudjelovat ¢e na edukaciji ,,Kako uciti
u online okruzenju“ u 0OS Mato Lovrak,

- nalokaciji Vila Velebita volonteri su uspjesno obojili prostore,

- Gradski kontrolni ured oc¢itovao se na anonimnu prijavu u kojoj je kao sporna navedena
nepravilna raspodjela prekovremenih sati. VVezano uz prekovremene sate ravnateljica je
ukazala da do njih dolazi zbog nesrazmjera potreba posla, objektivnih okolnosti i
raspolozivog broja djelatnika.



Takoder, Gradski kontrolni ured se o€itovao na vodenje evidencija 0 radnom vremenu,
Sto je zakonska obaveza ustanove, odnosno djelatnika. Uvidom u evidencije radnog
vremena uoceno je da iste nisu uredno vodene na svim lokacijama te je uputa da se SVI
radnici na svim lokacijama Centra za autizam moraju redovito upisivati u evidenciju
radnog vremena.

Sjednica je zavrsila u 15,30 sati.

Zapisnik vodila: Predsjednica UV:
Janja Lovrié, prof. Ljiljana Umicevi¢, prof.



