
CENTAR ZA AUTIZAM 

10 000 Zagreb, Dvorničićeva 6 

 

KLASA:    602-02/17-17-63/20. 

URBROJ:  251-327-17-11. 

Zagreb:      17. studenoga 2017. 

 

ZAPISNIK 

11. sjednice Upravnog vijeća Centra za autizam 

 

Jedanaesta sjednica Upravnog vijeća Centra za autizam održana je dana 17. studenoga 2017. 

godine s početkom u 15,00 sati u prostorijama Centra za autizam, na lokaciji Ljevakovićeva 30a. 

Sjednicu je sazvala i njome predsjedala Ljiljana Umićević, prof., predsjednica Upravnog vijeća. 

 

Prisutni: Jelka Hero, Marija Buhin-Huzanić, Danijela Turković, Mira Božić, Nada Bolont, 

Ljiljana Umićević, Janja Lovrić, Žarka Klopotan- ravnateljica Centra 

   

 

Predložen je sljedeći 

 

Dnevni red: 

 

1. Ovjeravanje zapisnika 10. sjednice Upravnog vijeća 

2. Donošenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa po 

raspisanom natječaju 2.11.- 10.11. 2017. 

3. Donošenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za sklapanje ugovora o radu 

4. Donošenje Odluke o prestanku rada Ustrojbenih jedinica Centra za autizam u Splitu i 

Rijeci 

5. Donošenje Odluke o prihvaćanju Sporazuma o preuzimanju radnika te o prijenosu i 

preuzimanju bez naknade prostora, opreme, nastavnih sredstava i pomagala između 

Centra za autizam i Centra za autizam Split 

6. Donošenje Odluke o prihvaćanju Sporazuma o preuzimanju radnika te o prijenosu i 

preuzimanju bez naknade prostora, opreme, nastavnih sredstava i pomagala između 

Centra za autizam i Centra za autizam Rijeka 

7. Aktualnosti 

 

Predloženi dnevni red prihvaćen je jednoglasno. 

 

Ad 1. Zapisnik 10. sjednice Upravnog vijeća Centra za autizam usvojen je jednoglasno i ovjeren 

bez primjedbi. Isti će biti objavljen na oglasnim pločama i mrežnim stranicama Centra. 

Ad 2. Ravnateljica upoznaje članove UV kako je Centar za autizam raspisao natječaj od 2.11.-

10.11.2017.: 

a) Za radna mjesta u Zagrebu: 

1. odgojitelj/ica (m/ž) 

određeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje 



Ustrojbena jedinica stanovanja i zdravstvene zaštite 

jedan izvršitelj 

2. njegovatelj/ica (m/ž) 

određeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje 

Ustrojbena jedinica stanovanja i zdravstvene zaštite 

jedan izvršitelj 

3. domar/ica (m/ž) 

određeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje 

jedan izvršitelj   

Ponude o dokazima o ispunjavanju uvjeta, kandidati su morali dati u roku od 8 dana od dana 

objave natječaja. 

Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Centra za autizam dana 2. studenoga i 

trajao je do 10. studenoga 2017. godine. 

Nepravodobno i nepotpuno pristigle ponude nisu se razmatrale. 

Na natječaj je pristiglo ukupno _5_  ponuda, za radno mjesto: 

- odgojitelja/ice, određeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje radnice, Ustrojbena 

jedinica stanovanja i zdravstvene zaštite - 2 ponude 

- njegovatelja/ice, određeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje radnika, Ustrojbena 

jedinica stanovanja i zdravstvene zaštite - 1 ponuda 

- domara/ice, određeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje radnika - 2 ponude 

 

Ravnateljica je prisutnim članovima predložila kandidate i zatražila prethodnu suglasnost za 

zasnivanje radnih odnosa: 

1. kandidatkinja Mirjana Kugli, za radno mjesto odgojiteljice, određeno puno radno vrijeme, 

zamjena za bolovanje radnice Aleksandre Markulin, do raspisivanja ponovljenog natječaja 

u roku od pet mjeseci /sukladno zakonskoj odredbi/ 

2. kandidat Tomislav Cvetko, za radno mjesto njegovatelja, određeno puno radno vrijeme, 

zamjena za bolovanje radnika Zorana Bubnića 

3. kandidat Tihomir Vranić, za radno mjesto domara, određeno puno radno vrijeme, zamjena 

za bolovanje radnika Miroslava Pavlinića  

 

b) za radno mjesto u Ustrojbenoj jedinici Split: 

1. spremač/ica (m/ž) 

određeno puno radno vrijeme, zamjena za roditeljski dopust 

jedan izvršitelj 

Na natječaj je pristiglo ukupno _6_  ponuda. 

Ravnateljica je prisutnim članovima predložila kandidatkinju i zatražila prethodnu suglasnost za 

zasnivanje radnog odnosa: 



1. kandidatkinja Ljiljana Bašić, za radno mjesto spremačice, određeno nepuno radno vrijeme, 

zamjena za roditeljski dopust radnice Marije Marijanović 

Članovi UV daju jednoglasnu suglasnost i donose odluku za zasnivanje radnih odnosa u 

Ustrojbenim jedinicama Zagreb i Split, a na prijedlog ravnateljice. 

Ad 3. Ravnateljica je zatražila prethodnu suglasnost za ugovore o radu, na određeno puno radno 

vrijeme, zbog potrebe posla, jer obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnih odnosa na 

temelju natječaja ili drugi propisani način, ne dulje od 60 dana. Prethodna suglasnost je zatražena 

za radna mjesta u Ustrojbenim jedinicama Zagreb i Split, te je ista u privitku zapisnika. 

Članovi UV daju jednoglasnu suglasnost za ugovore o radu, a na prijedlog ravnateljice. 

Ad 4. Ravnateljica upoznaje članove da je UV vezano uz transformaciju Centra za autizam 

temeljem Sporazuma između Ministarstva socijalne politike i mladih, Ministarstva znanosti, 

obrazovanja i sporta, Grada Zagreba, Grada Splita i Grada Rijeke od 16. srpnja 2015. odlučeno da 

Split i Rijeka postanu samostalni regionalni Centri. Ravnateljica obavještava UV da je Gradsko 

vijeće Grada Splita na 34. sjednici donijelo Odluku o osnivanju Centra za autizam Split i da  

Gradsko vijeće Grada Rijeke na sjednici održanoj dana 19. svibnja 2016. godine donijelo Odluku 

o osnivanju Centra za autizam Rijeka. U skladu s navedenim, ravnateljica navodi da s danom 31. 

prosinca 2017. godine Ustrojbene jedinice Split i Rijeka prestaju s radom kao sastavni dio Centra 

za autizam i s danom 1. siječnja 2018. počinju raditi kao nove ustanove. 

Upravno vijeće donosi jednoglasnu Odluku o prestanku rada Ustrojbenih jedinica Centra za 

autizam u Splitu i Rijeci. 

Ad 5. Predsjedavajuća iznosi UV prijedlog Sporazuma između Centra za autizam, Dvorničićeva 6, 

što ga zastupa ravnateljica Žarka Klopotan, diplomirani defektolog i Centar za autizam Split, 

Rendićeva 6., što ga zastupa privremeni ravnatelj Alen Politeo, o preuzimanju radnika te o 

prijenosu i preuzimanju bez naknade prostora, opreme, nastavnih sredstava i pomagala između 

Centra za autizam i Centra za autizam Split. Isti se nalazi u privitku zapisnika. 

Članovi UV donose jednoglasnu odluku o prihvaćanju Sporazuma između Centra za autizam i 

Centra za autizam Split. 

Ad 6. Predsjedavajuća iznosi prijedlog Sporazuma između Centra za autizam, Dvorničićeva 6, što 

ga zastupa ravnateljica Žarka Klopotan, diplomirani defektolog i Centar za autizam Rijeka, Ulica 

Stane Vončine 1., što ga zastupa privremena ravnateljica Sandra Čavrak, o preuzimanju radnika te 

o prijenosu i preuzimanju bez naknade prostora, opreme, nastavnih sredstava i pomagala između 

Centra za autizam i Centra za autizam Rijeka. Isti se nalazi u privitku zapisnika. 

Članovi UV donose jednoglasnu odluku o prihvaćanju Sporazuma između Centra za autizam i 

Centra za autizam Rijeka. 

 

 



Ad 6. Ravnateljica upoznaje članove UV da tajnica Centra priprema spisak radnika Ustrojbenih jedinica 

Rijeke i Splita.  

Također izvješćuje da je povodom 26 godina sjećanja na žrtvu Vukovara 17.11. 2017. godine održana 

priredba u Centru. 

Sjednica je završila u 14,45 sati. 

 

Zapisnik vodila:                                                                    Predsjednica UV: 

Janja Lovrić, prof.                                                                 Ljiljana Umićević, prof. 

 

 


