
CENTAR ZA AUTIZAM 

10 000 Zagreb, Dvorničićeva 6 

 

KLASA:     602-02/18-17-67/7. 

URBROJ:   251-327-18-16. 

Zagreb:       21. prosinca 2018. 

 

                      

   

                                                        ZAPISNIK 

                           

                                  29. sjednice Upravnog vijeća Centra za autizam 

Dvadeset deveta sjednica Upravnog vijeća Centra za autizam održana je dana 21. prosinca 2018. 

godine, s početkom u 10,00 sati, u prostorijama Centra za autizam, na lokaciji Ljevakovićeva 

30a. Sjednicu je sazvala i njome predsjedala Ljiljana Umićević, prof., predsjednica Upravnog 

vijeća. 

 

Prisutni: Jelka Hero, Mira Božić, Josip Bogdanić, Marija Buhin-Huzanić, Nada Bolont, Ljiljana 

Umićević, Janja Lovrić i Žarka Klopotan- ravnateljica Centra 

Ispričani: Nives Pintar- tajnica Centra 

 

Predložen je sljedeći: 

                                     Dnevni red: 

 

1. Ovjeravanje zapisnika 28. sjednice Upravnog vijeća 

2. Donošenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa po 

raspisanom natječaju 22.11.- 30.11.2018. godine 

3. Razmatranje i usvajanje financijskog plana za 2019. godinu i projekcija financijskog 

plana za 2020.-2021. godinu 

4. Donošenje financijskog plana za Grad za 2019. godinu i projekcija 2020.-2021. te 

obrazloženje uz financijski plan 

5. Razmatranje i usvajanje plana nabave za 2019.godinu 

6. Aktualnosti 

 

 

Predloženi dnevni red prihvaćen je jednoglasno. 

Ad 1. Zapisnik 28. sjednice UV Centra za autizam jednoglasno je ovjeren i prihvaćen bez 

primjedbi. Isti će biti objavljen na oglasnim pločama i mrežnim stranicama Centra.  

Ad 2. Ravnateljica upoznaje članove Upravnog vijeća Centra kako je Centar za autizam raspisao 

natječaj za radna mjesta od 22. studenoga 2018. do 30. studenoga  2018. godine: 

 

1. učitelj/ica edukator rehabilitator-voditelj/ica nastave u kući (m/ž) 

određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, do kraja nastavne god. 2018./2019. 

Ustrojbena jedinica osnovnog šklovanja djece i mladih s IT 

jedan izvršitelj 



2. učitelj/ica edukator rehabilitator-voditelj/ica nastave u kući (m/ž) 

određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, do kraja nastavne god. 2018./2019. 

Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s PAS 

jedan izvršitelj 

3. medicinska sestra/medicinski tehničar ( m/ž) 

određeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje i rodiljni dopust 

Ustojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s IT 

jedan izvršitelj 

4. spremač/ica (m/ž) 

neodređeno puno radno vrijeme 

Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s PAS 

jedan izvršitelj 

 

Ponude o dokazima o ispunjavanju uvjeta, kandidati su morali dati u roku od 8 dana od dana 

objave natječaja. 

Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Centra za autizam 22. studenoga 2018. 

i trajao je do 30. studenoga 2018. godine.  

Nepravodobno i nepotpuno pristigle ponude nisu se razmatrale. 

Na natječaj je pristiglo ukupno 7 zamolbi, za radno mjesto: 

1. učitelja/ice edukatora rehabilitatora-voditelja/ice nastave u kući, određeno nepuno radno 

vrijeme, 20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 2018./2019., Ustrojbena jedinica 

osnovnog školovanja djece i mladih s IT – 2 ponude 

2. učitelja/ice edukatora rehabilitatora-voditelja/ice nastave u kući, određeno nepuno radno 

vrijeme, 20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 2018./2019., Ustrojbna jedinica 

osnovnog školovanja djece i mladih s PAS – 2 ponude 

3. medicinske sestre/medicinskog tehničara, određeno puno radno vrijeme, zamjena za 

bolovanje i rodiljni dopust, Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s IT 

– 1 ponuda 

4. spremača/ice, neodređeno puno radno vrijeme, ustrojbena jedinica osnovnog školovanja 

djece i mladih s PAS – 2 ponude. 

 

Ravnateljica je prisutnim članovima predložila kandidate i zatražila prethodnu suglasnost za 

zasnivanje radnog odnosa: 

 

1. za radno mjesto učitelj/ice edukatora rehabilitatora-voditelja/ice nastave u kući, određeno 

nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 2018./2019., niti jedan 

kandidat/kandidatkinja neće biti predložen/a, budući su isti odustali od natječaja za 

navedeno radno mjesto, te će se natječaj ponoviti 

2. za radno mjesto učitelja/ice edukatora rehabilitatora-voditelja/ice nastave u kući, 

određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 2018./2019. , 

niti jedan kanditat/kandidatkinja neće biti predložen/a, budući su isti odustali od natječaja 

za navedeno radno mjesto, te će se naječaj ponoviti 

3. kandidatkinja Iva Korbar, za radno mjesto medicinske sestre, određeno puno radno 

vrijeme, zamjena za bolovanje i rodiljni dopust radnice 

4. kanidatkinja Halida Vranić, za radno mjesto spremačice, neodređeno puno radno vrijeme 



 

Članovi UV daju jednoglasnu suglasnost i donose odluku o zasnivanju radnih odnosa, a na 

prijedlog ravnateljice. 

 

Ad 3. Voditeljica računovodstva upoznaje prisutne članove UV s financijskim planom Centra za 

2019. godinu i projekciju plana za 2020.-2021. godinu te navodi pojedine stavke s naglaskom na 

sanaciju kanalizacijskih odvoda u Dvorničićevoj i planiranu izmjenu prozora sjevernog pročelja 

na lokaciji Ljevakovićeva. 

 

UV jednoglasno usvaja financijski plan za 2019. godinu i projekciju financijskog plana za 

2020.-2021.godinu, te se isti nalazi u privitku zapisnika. 

 

Ad 4. Voditeljica računovodstva upoznaje prisutne s financijskim planom Centra za 2019. i 

projekcijom financijskog plana za 2020.-2021. godinu za Grad. Također, pojašnjava pojedine 

stavke planiranih prihoda i rashoda navedenih u financijskom planu za 2019. kao i projekciji 

financijskog plana za 2020. i 2021. godinu. 

 

UV jednoglasno usvaja financijski plan za 2019. godinu i projekciju za 2020. i 2021. godinu  

za Grad zajedno s obrazloženjem uz financjski plan. Isti se nalazi u privitku zapisnika. 

 

Ad 5. Gospođa Nada Bolont obrazlaže pojedine stavke plana nabave za 2019. godinu. 

 

Članovi UV jednoglasno donose odluku o prihvaćanju plana nabave za 2019. godinu, koji se 

nalazi u privitku zapisnika. Plan nabave za 2019. godinu stupa na snagu danom donošenja i bit će  

objavljen na internetskim stranicama Centra za autizam. 

 

Ad 6/1. Predsjedavajuća obavještava članove UV da je dana 17. prosinca 2018. zaprimljena 

zamolba poslana od strane sindikalne povjerenice, sindikata Preporod, Tanje Biloglav. Predmet 

zamolbe je : „Molba za usklađivanjem Ugovora o radu i izmjenom Pravilnika o unutarnjem 

ustrojstvu i načinu rada.„ Predsjedavajuća upoznaje UV sa sadržajem zamolbe.  

Članovi UV prihvatili su prijedlog predsjedavajuće da se sindikalna povjerenica Sindikata 

Preporod pozove na sljedeću sjednicu UV-a.  

 

Ad 6/2. Ravnateljica iznosi aktualnosti u Centru: 

- tijekom mjeseca prosinca bilo je cijeli niz aktivnosti koje su doprinjele blagdanskom i  

prazničnom ugođaju. Najzamjetljiviji je angažman firme eKupi, člana M-San grupe, koja 

je humanitarnim projektom darivanja „ Sreća je veća uz darivanje“ uključujući sponzore i 

zainteresirane osobe prikupila i donirala izuzetno vrijedne i specifične poklone u skladu 

sa željom svakog pojedinca ili grupe iz Programa odraslih korisnika Centra. Preuzimanje 

poklona organizirano je na lokacijama na kojima se nalaze korisnici osim korisnika 

stanova na lokaciji Jelkovec za koje je preuzimanje poklona organizirano u Gradskoj 

knjižnici Jelkovec. U Programu odraslih korisnika Centra održano je tradicionalno 

druženje roditelja, korisnika i djelatnika Centra u duhu blagdanskog i božićnog ozračja na 

lokacijama Vile Velebite i Dvorničićeva, 

- na lokaciji Dvorničićeva u posjeti su bile članice Društva prijatelja malog Isusa koje 

djeluju na području župe sv. Ivana Krstitelja na Gornjem gradu, Nova ves, 



- učenici korisnici Centra bili su aktivni sudionici na predblagdanskim događanjima u 

lokalnim zajednicama, 

- ravnateljica je bila u službenoj posjeti u Slavonskom Brodu i Novoj Gradišci. Održan je 

sastanak sa županom Brodsko-posavske županije, pročelnicom Upravnog odjela za 

obrazovanje, sport i kulturu i dogradonačelnikom Nove Gradiške čiji je predmet bio 

izdvojenje posebnog odjela Centra u Novoj Gradišci iz Centra za autizam i moguće 

pripojenje „OŠ Ljudevita Gaja“ u Novoj Gradišci, 

- s 1. ožujkom 2019. planiran je početak adaptacije odvodnje i sanacija postojeće mreže 

- na lokaciji Dvorničićeva, 

- s predsjednikom Vijeća gradske četvrti Gornja Dubrava definirana je lokacija izgradnje 

dječjeg igrališta za učenike i korisnike Centra. Radi se o prvo planiranoj lokaciji između 

dvije škole s izmjenom da igralište bude pomaknuto više prema stazi i zapadnim 

pročeljima obiju škola, 

- za lokaciju Vila Velebita kupljen je veliki industrijski stroj za pranje rublja, 

- na sjevernom pročelju škole planira se izmjena prozora, 

- za vrijeme zimskih praznika za učenika i korisnike Centra bit će dežurstva učitelja prema 

rasporedu i potrebama učenika/korisnika. 

 

 

 

Sjednica je završila u 11,30 sati. 

 

 

 

 

Zapisnik vodila:                                                                          Predsjedavajuća: 

Janja Lovrić, prof.                                                                       Ljiljana Umićević, prof. 

 

 

 

 

 


