
 

 

CENTAR ZA AUTIZAM 

10 000 Zagreb, Dvorničićeva 6 

 

KLASA:    602-02/20-17-13/3. 

URBROJ:  251-327-20-8. 

Zagreb:      5. studenoga 2020. 

 

                                                     ZAPISNIK 

 

                                  52. sjednice Upravnog vijeća Centra za autizam 

 

Pedeset druga sjednica Upravnog vijeća Centra za autizam održana je dana 5. studenoga 2020. 

godine, s početkom u 15,00 sati, u prostorijama Centra za autizam, na lokaciji Ljevakovićeva 

30a. Sjednicu je sazvala i njome predsjedala Ljiljana Umićević, prof., predsjednica Upravnog 

vijeća. 

 

Prisutni: Jelka Hero, Marija Buhin-Huzanić, Nada Bolont, Ljiljana Umićević, Janja Lovrić, 

Žarka Klopotan-ravnateljica Centra i Nives Pintar-tajnica Centra, 

Ispričani: Mira Božić 

 

Predložen je sljedeći: 

                                     Dnevni red 

 

1. Ovjeravanje zapisnika 51. sjednice Upravnog vijeća 

2. Donošenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa po 

raspisanom natječaju 3.9.-11.9.2020. i 5.10.-13.10.2020. 

3. Usvajanje prijedloga financijskog plana za 2021. godinu i projekcija plana za 2022. i 

2023. godinu 

4. Epidemiološko stanje i mjere poduzete u Centru za autizam  

5. Aktualnosti  

 

 
Ad 1. Zapisnik 51. sjednice UV Centra za autizam jednoglasno je ovjeren i prihvaćen bez 

primjedbi. Isti će biti objavljen na oglasnim pločama i mrežnim stranicama Centra. 

Ad 2. Ravnateljica upoznaje članove UV da je Centar za autizam raspisao natječaj za zasnivanje 

radnih odnosa od 3. rujna do11. rujna 2020. godine: 

 

1. učitelj/ica-stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica nastave u kući 

(m/ž), određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, do kraja nastavne godine 2020./2021. 

Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s IT 

jedan izvršitelj 

2. učitelj/ica-stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica nastave u kući 

(m/ž), određeno nepuno radno vrijeme-20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 

2020./2021.  

Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s IT 

jedan izvršitelj 



 

 

3. učitelj/ica-stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica nastave u kući  

(m/ž), određeno nepuno radno vrijeme-20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 

2020./2021. 

Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s PAS 

jedan izvršitelj 

 

Natječaj je proveden u skladu s novim Pravilnikom o načinu i postupku zapošljavanja u Centru 

za autizam, čime u natječajnom postupku sudjeluje Povjerenstvo za vrednovanje kandidata. 

Ponude o dokazima o ispunjavanju uvjeta, kandidati su morali dati u roku od 8 dana od dana 

objave natječaja. Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Centra za autizam: 

- 3. rujna do 11.rujna 2020. godine 

 

Na natječaj u trajanju od 3. rujna do 11.rujna 2020. pristiglo je ukupno _8_ ponuda; 

-za radno mjesto učitelja/ice-stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ice nastave 

u kući, određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, do kraja nastavne godine 2020./2021.-6 

ponuda 

-za radno mjesto učitelja/ice-stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelja/ice 

nastave u kući, određeno nepuno radno vrijeme-20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 

2020./2021.-2 ponude 

 

Ravnateljica je prisutnim članovima predložila kandidate i zatražila prethodnu suglasnost za 

zasnivanje radnog odnosa: 

 

1. kandidatkinja Josipa Baneković, za radno mjesto učiteljice-stručnjaka edukacijsko-

rehabilitacijskog profila-voditeljice nastave u kući, određeno puno radno vrijeme-40 sati 

tjedno, do kraja nastavne godine 2020./2021. 

2. kandidatkinja Petra Glavica, za radno mjesto učiteljice-stručnjaka edukacijsko-

rehabilitacijskog profila, određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, do kraja nastavna 

godine 2020./2021. 

3. za radno mjesto učitelja/ice-stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelja/ice 

nastave u kući, određeno nepuno radno vrijeme-20 sati tjedno, do kraja nastavne godine 

2020./2021., natječaj će se ponoviti jer nitko od prijavljenih kandidata nije izabran 

 

Ravnateljica upoznaje prisutne članove kako je Centar raspisao natječaj za radna mjesta od 5. 

listopada do 13. listopada 2020. 

 

1. učitelj/ica-stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila (m/ž) 

neodređeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno 

Ustrojbena jedinica predškolskog odgoja djece s PAS 

jedan izvršitelj 

2. učitelj/ica-stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica radno-odgojne 

skupine (m/ž), neodređeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno 

Ustrojbena jedinica zdravstvene zaštite i stanovanja 

dva izvršitelja 

3. učitelj/ica-stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica skupine (m/ž) 



 

 

određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, zbog obavljanja ravnateljskih poslova 

Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s PAS 

jedan izvršitelj 

4. učitelj/ica-stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica PSP-a (m/ž) 

određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, zbog mirovanja radnog odnosa radnice 

Ustrojbena jedinica osnovnog školovanja djece i mladih s IT 

jedan izvršitelj 

5. učitelj/ica-radni terapeut/inja-voditelj/ica radno-odgojne skupine (m/ž) 

određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, zbog privremene zamjene radnice 

Ustrojbena jedinica zdravstvene zažtite I stanovanja 

jedan izvršitelj 
 

Na natječaj u trajanju od 5. listopada do 13. listopada 2020. pristiglo je ukupno_36__ ponuda; 

-za radno mjesto učitelja/ice-stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila , neodređeno puno 

radno vrijeme-40 sati tjedno- _6_ponuda 

-za radno mjesto učitelja/ice-stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica radno 

odgojne-skupine, neodređeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno _7_ ponuda 

-za radno mjesto učitelja/ice-stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica 

skupine, određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, zbog obavljanja ravnateljskih poslova _ 8_ 

ponuda 

-za radno mjesto učitelja/ice-stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila-voditelj/ica PSP-a, 

određeno puno radno vrijeme-40 sati, zbog mirovanja radnog odnosa radnice _10_ ponuda 

-za radno mjesto učitelja/ice-radnog terapeuta/inje-voditelja/ice radno-odgojnog programa, 

određeno puno radno vrije-40 sati, zbog privremene zamjene radnice _5_ ponuda 

 

Ravnateljica je prisutnim članovima predložila kandidate i zatražila prethodnu suglasnost za 

zasnivanje radnog odnosa: 

 

1. kandidatkinja _Danijela Gadža_, za radno mjesto učiteljice-stručnjaka edukacijsko 

rehabilitacijskog profila, neodređeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno 

2. kandidat _Darko Lukač_, za radno mjesto učitelja-stručnjaka edukacijsko-

rehabilitacijskog profila, određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, do zasnivanja 

radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja u roku od pet mjeseci /sukladno 

zakonskoj odredbi/ 

3. kandidatkinja _Petra Stipić_, za radno mjesto učiteljice-stručnjaka edukacijsko-

rehabilitacijskog profila-voditeljica skupine, određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, 

zbog obavljanja ravnateljskih poslova 

4. kandidatkinja _Barbara Paulus _, za radno mjesto učiteljice-stručnjaka edukacijsko-

rehabilitacijskog profila-voditeljice PSP-a, određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, 

zbog mirovanja radnog odnosa 

5. kandidatkinja _Maja Dušak_, za radno mjesto učiteljice-radne teraputkinje-voditeljice 

radno odgojnog programa, određeno puno radno vrijeme-40 sati tjedno, zbog privremene 

zamjene zadnice   

 

UV daje jednoglasnu suglasnost i donosi odluku o zasnivanju radnih odnosa i ponavljanju dijela 

natječaja, a na prijedlog ravnateljice. 



 

 

Ad 3. Voditeljica računovodstva upoznaje članove UV s prijedlogom financijskog plana za 2021. 

godinu i projekcijom plana za 2022. i 2023. godinu. 

UV jednoglasno usvaja predloženi financijski plan za 2021. godinu i projekciju plana za 2022. i 

2023. godinu. 

 

Ad 4. Ravnateljica izvještava članove UV o trenutnoj epidemiološkoj situaciji i stanju u Centru. 

Napominje da se škola drži dokumenata „Modeli i preporuke za rad u uvjetima povezanih s 

bolesti COVID-19“, a u jedinicama Program zdravstvene zaštite i stanovanja te Program za 

odrasle higijensko-epidemiološka postupanja i mjere su prema smjernicama i preporukama HZJZ 

i Gradskog stožera te Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike. 

 

Ad 5. Ravnateljica iznosi: 

- u Programu intelektualnih teškoća uređena su još dva razreda, brušeni i lakirani parketi te 

nabavljeni novi školski ormari,  

- u Osnovnoškolski odgojno-obrazovni program učenika s poremećajem iz spektra autizma bit 

će primljen novi učenik. 

 

 

Sastanak je završio u 16,00 sati. 

 

 

 

Zapisnik vodila:                                                                            Predsjednica UV: 

Janja Lovrić, prof.                                                                         Ljiljana Umićević, prof. 
 


